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Pavimenti speciali in resina
Allegato 1 - MQ

POLITICA PER LA QUALITA e SICUREZZA

Ogni giorno mettiamo in gioco le nostre approfondite conoscenze nella posa di pavimentazioni in campo industriale, aziendale o civile,
conferendo alla precisa funzionalita di ogni lavoro un tocco di bellezza, eleganza e qualita firmato esclusivamente Pavimart, la garanzia di
qualita ed eccellenza del nostro operato ha fatto in modo che i nostri confini si estendessero, non solo a tutta I'ltalia, ma a diversi paesi

nel mondo.

PAVIMART S.r.I. ritiene che il futuro dell’Azienda sia rivolto al perseguimento della massima soddisfazione del Cliente e tale soddisfazione,
sia raggiungibile anche attraverso I'implementazione di un Sistema di Gestione integrato conforme alla Norma UNI EN ISO 9001:2015 e UNI
EN 45001:2018.

La nostra azienda si impegna a fornire pavimentazioni di alta qualita, rispettando rigorosi standard di produzione e installazione.
Consideriamo la Sicurezza come un valore imprescindibile, per garantire un ambiente di lavoro sicuro, implementiamo costantemente misure
preventive, formazione specifica per il personale e rigorosi controlli di sicurezza sul campo.

La partecipazione attiva dei dipendenti nel segnalare potenziali rischi e la continua revisione delle procedure, contribuiscono a mantenere
elevati standard di qualita e sicurezza in tutte le nostre operazioni.

La DIREZIONE & impegnata nella piena realizzazione e continua evoluzione del Sistema di Gestione della Qualita al fine di consolidare e

migliorare 'immagine aziendale, anche attraverso I'impegno e la professionalita di tutto il personale coinvolto.

Affinché la Politica della Qualita aziendale possa compiutamente realizzarsi, la DIREZIONE s'impegna per:

1. Fornire la massima attenzione alle richieste e aspettative delle parti interessate, ai requisiti delle norme, leggi e regolamenti
applicabili e al miglioramento continuativo dell'organizzazione e della soddisfazione delle parti interessate.

2. Perseguire la qualita in tutte le fasi di ogni processo, dove ogni collaboratore & coinvolto nel raggiungimento degli obiettivi aziendali;

3. Attuare e mantenere un Sistema di Gestione Integrato in conformita alle norme UNI EN ISO 9001:15 e UNI EN ISO 45001:2018
con 'impegno a migliorarne I'efficacia e I'efficienza dello stesso;

4. Soddisfare le richieste dei clienti in termini di: risposte in tempi brevi, rispetto di quanto contrattualmente stabilito e rispetto delle
date concordate;

5. Coinvolgere e responsabilizzare tutto il personale per la piena attuazione e il continuo miglioramento del SGI, oltre che per
una crescente soddisfazione delle esigenze dei Clienti e dei requisiti di Legge;

6. Fornire con continuita gli strumenti e le risorse per garantire adeguata formazione € maggiore consapevolezza dei rischi e

delle necessita per la sicurezza;

Per tutto cio la DG assume un ruolo energico nella promozione e guida di tutte le attivita aventi influenza sulla qualita, attraverso la diffusione
a tutti i livelli dei concetti sopra esposti e la verifica dei risultati ottenuti per poter ottenere € mantenere questi importanti risultati con un
impegno costante nel tempo.

Chiuduno, 08/03/2024
La Direzione Generale
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